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 คำนำ 
 

   
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน      

พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่  ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๕ ข้อ ๒๖ และ ข้อ ๒๗ ได้กำหนด               
ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล จัดทำแผนการดำเนินงาน โดยในการ
ดำเนินการจัดทำแผนดำเนินงาน มี ข้ันตอนอันมีสาระสำคัญเริ่มจาก คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่  เพื่อจัดทำร่างแผนการดำเนินงานเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน ข้ันตอนต่อมา คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้ว
เสนอผู้บริหารท้องถ่ินประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี ้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วัน
นับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
ในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถ่ิน 

  แผนการดำเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานสำหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรม
ที่ต้องดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของตำบลเขาจ้าว อำเภอปราณ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ทั้งที่ปรากฏอยู่ใน         
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 และที่ดำเนินการโดยหน่วยงานอื่น                    
ทั้งภาครัฐและเอกชน โดยได้จำแนกรายละเอียดสอดคล้อง กับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา เพื่อให้
ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่
ดำเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการดำเนินการที่ชัดเจนทั้งหมด โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการ
จริงทั้งหมดในพื้นที่ โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรม งานต่าง ๆ  
ใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับ
หน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรม งานต่าง ๆ ในแผนการ
ดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินการฉบับนี้ สามารถ            
ใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน และสามารถใช้ในการควบคุมการดำเนินงานในเขตพื้นที่
ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและ                
การประเมินผลการพัฒนาท้องถ่ินของผู้บริหารด้วย 
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***************************** 
 ส่วนที่  1  บทนำ  

 
๑. บทนำ 
  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจำปี
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ  
ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน  
แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ในแผนการดำเนินงานไว้
อย่างชัดเจน เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อควบคุมการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 นำมา
จากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ เช่ือมโยง
โครงการ/กิจกรรมสาธารณะในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปี พ.ศ. 2567 รวมถึง
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำ
ช้ีแจงงบประมาณด้วย  

ความหมายสำคัญ 
๑. “แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ินที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินประจำปีงบประมาณนั้น 

๒.  “แผนการดำเนินงาน” เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อ
ควบคุมการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

๓. “แผนการดำเนินงาน” ประกอบด้วยแผนการดำเนินงานประจำปีแผนการดำเนินงาน
เพิ่มเติมและแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 

๔. “การจัดทำแผนการดำเนินงาน” มีข้ันตอนการดำเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินมีหน้าที่ในการดำเนินการยกร่างแผนการดำเนินงานประจำปี และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ินมีหน้าที่ในการพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานประจำปี 
  ในทางปฏิบัติเป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องดำเนินการยกร่างการจัดทำ
แผนการดำเนินงานตามที่กำหนดไว้ 

๕. “การเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการดำเนินงาน” เป็นอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถ่ิน ไม่ต้องจัดทำเป็นข้ันตอนการดำเนินการ 

๖. “แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน” หรือ “แผนการดำเนินงาน
ประจำปี” หรือ “แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถ่ินและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจำปี
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมงาน



 

๒ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

ต่าง ๆ ครุภัณฑ์วัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณนั้น 
เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับ
หน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมงานต่าง ๆครุภัณฑ์วัสดุ
ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถ่ินในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

๗. “การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี” “การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม” 
“หรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน” เป็นหน้าที่ของสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนา
ท้องถ่ินที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ่ินที่เป็นโครงการ พัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์วัสดุที่จัดทำ
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถ่ินที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

๘. “การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี”“การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม”  
“หรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน” ให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่
จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มี
หน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้แผนการ
ดำเนินงานดังกล่าว 

๒. วัตถุประสงค์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ                    
พ.ศ. 2567 มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

2.1 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถ่ินรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์หรือวัสดุสำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

2.2 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถ่ินที่เช่ือมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับ
จังหวัดที่มีการดำเนินการจริงที่ปรากฎในงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณนั้น 

2.3 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติ  
มากขึ้น 

2.4 เพื่อเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถ่ิน ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถ่ินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถ่ินและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดและ
ประกาศใช้ 

๓. ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
3.1 การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 

โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปีเมื่อผู้บริหารท้องถ่ินได้ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่าย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน                 
พ.ศ. 2563  แล้ว แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน มีขั้นตอนดังนี้ 

 



 

๓ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

3.1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพฒันาท้องถ่ินรวบรวมแผนงาน 
โครงการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หนว่ยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน              
เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

3.1.2 คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอ
ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปดิประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วันนับแต่
วันที่ประกาศ เพื่อใหป้ระชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 

3.1.3 นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายแล้วการจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเตมิ งบประมาณ
จากเงินสะสม หรือได้รบัแจง้แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกจิหรือ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในปงีบประมาณนั้น 

3.1.4 การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถ่ินในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนนิงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย         
ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

3.2 การดำเนินการเพ่ือจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
3.2.1 สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รบัผิดชอบหรือหน่วยงานรับผดิชอบหลกัใน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน มีหน้าที่ยกร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ รวมถึงการเพิ่มเติม การแก้ไข
แผนการดำเนินงาน และรวบรวมแผนการดำเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกจิที่เป็นหน้าที่และอำนาจหรือ
เป็นความรบัผิดชอบของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพื่อจัดส่งใหส้ำนัก กอง ส่วน ฝ่ายทีร่ับผิดชอบการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

3.2.2 แนวทางดำเนินการตาม 3.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถปรับเปลี่ยน
วิธีการได้ รวมไปถึงการกำหนดวันต่าง ๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรกำหนดวันประชุม
คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ินในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน (เว้นแต่กรณีมีเหตุหรือสาเหตุที่จำเป็นจรงิ ๆ) 

3.2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอ
ข้ันตอนในการจัดทำแผนการดำเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถ่ินก็ตาม ไม่ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 

3.2.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ แล้ว ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พรอ้มทัง้แจง้สภาท้องถ่ิน อำเภอ จังหวัด 
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนบัสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน คณะกรรมการพฒันาท้องถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ิน 
สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักการ
บรหิารกจิการบ้านเมืองที่ด ี

 
 
 



 

๔ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

3.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม   
โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมงานต่าง ๆ ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ินที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เมื่อประกาศใช้แผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถ่ินยังไม่ได้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงาน
ประจำปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม 

3.3.1 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถ่ิน 
3.3.2  การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม เป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วน ฝ่าย

ต่าง ๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถ่ิน หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถ่ิน               
ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถ่ินที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 

3.3.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม ให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็น
หน่วยงานรับผิดชอบหลักมีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และ
ส่งให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในการนำเสนอให้ผู้บริหาร
ท้องถ่ินประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 

3.3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่เพิ่มเติม
แล้ว ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถ่ิน อำเภอ จังหวัด หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน สำนัก กอง ส่วน ฝ่าย
ต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

3.4 การแก้ไขแผนการดำเนินการงาน 
3.4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้แผนการดำเนินงานแล้วหากห้วง

ระยะเวลาที่กำหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการดำเนินการที่จะเกิดข้ึนจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์                
มีความชัดเจนมากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถ่ินมีอำนาจในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนดการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน เช่น เดิมจะดำเนิ นการในเดือน
มกราคม - มีนาคม แก้ไขใหม่เป็นเดือนมีนาคม - พฤษภาคม เป็นต้น 

3.4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนช่ือโครงการพัฒนาท้องถ่ินผิด การลง
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็น                 
ในแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถ่ินในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 

3.4.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน                
ให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าว                
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ินในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 

3.4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่แก้ไขแล้ว 
ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายใน 15 วันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่ว
กันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถ่ิน อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่ เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา ท้องถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน สำนักกอง ส่วน ฝ่าย
ต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี  



 

๕ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจา่ยประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 วันท่ี 14 กันยายน พ.ศ. 2566 

 

ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

1 26 กันยายน 2566 บันทกึข้อความต้นเรื่อง 
บันทึกการจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
เพื่อแจ้งให้ทุกส่วนราชการในสังกัด รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาที่
ได้รับอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 ตามแบบ ผด. 02 
ส่งให้ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน เพื่อรวบรวมเสนอคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
จัดทำร่างแผนการดำเนินการให้คณะกรรมการพัฒนา ภายในวันท่ี                
6 ตุลาคม 2566 (กรณีที่ได้รับอนุมัติให้โอนงบประมาณไปตั้งจ่าย
รายการใหม่ หรืองบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/
โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่ให้ส่งรายละเอียดตามแบบ 
ผด.02 ภายใน 7 วัน) 

2 26 กันยายน 2566 หนังสือแจ้งหัวหน้าส่วนราชการ ส่วนกลาง/รัฐวิสาหกิจ 
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน จัดทำหนังสือเสนอ
ผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อแจ้งอำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการต่าง ๆ ในพื้นที่
หรือราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจที่ดำเนินการพัฒนาท้องถ่ิน
จริงในพื้นที่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อนำโครงการ/กิจกรรม/งาน
ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุ มาดำเนินการจัดทำเป็นแผนการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยกำหนดส่งโครงการ (หรือตามแบบ
ที่กำหนด) ภายในวันท่ี 6 ตุลาคม 2566 หากพ้นกำหนดนี้ไปก็สามารถ
จัดส่งเอกสารได้แต่จะได้นำไปจัดทำเป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่เพิ่มเติมต่อไป 

3 
 

26 กันยายน 2566 
 

บันทึกข้อความการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน จัดทำหนังสือเสนอ
ผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อกำหนดให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินของตนเอง นำแผนงาน/โครงการพัฒนา /กิจกรรม/
งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์  วัสดุในการพัฒนาท้องถ่ินที่ปรากฏใน
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ลงในแบบ                 
ผด.01 และแบบ ผด. 02 ให้ถูกต้องครบถ้วน แล้วจัดส่งให้สำนักกอง 
ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่รับผิดชอบ ภายในวันท่ี 6 ตุลาคม 2566 

 

 

 



 

๖ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

  สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินตรวจสอบความ
ถูกต้องของแผนงานโครงการพัฒนาพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม งานต่าง ๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุที่จัดลงในแบบ ผด.01 และแบบ ผด.02 ว่าถูกต้อง 
ครบถ้วนเพียงใด และปรับปรุงในส่วนที่ไม่ครบถ้วน ถูกต้องนั้น พร้อมแจ้ง
ให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับทราบเพื่อยืนยันความถูกต้องตามที่
ได้ดำเนินการไปนั้น ภายในวันท่ี 6 ตุลาคม 2566 และหากสำนักกอง 
ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ไม่ยืนยันหรือแก้ไขใด ๆ ถือว่าเห็นชอบในหลักการตามที่
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบ ดำเนินการ 

4 11 ตุลาคม 2566 หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการสนับสนุน 
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินจัดทำหนังสือบันทึก
ข้อความและหนังสือเชิญประชุม นำเสนอประธานคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน จัดทำ (ร่าง) แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  ในวันท่ี 18 ตุลาคม 2566 

5 18 ตุลาคม 2566 ประชุมคณะกรรมการสนับสนุน 
บันทึกข้อความแจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒ นา ดำเนินการจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เพื่อให้ทราบถึงแผนงานโครงการต่าง ๆ ตาม
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั้ งที่  เป็น
งบประมาณของเทศบาลตำบลตัวอย่าง และที่ดำเนินการโดยงบประมาณ
ของหน่วยงานอื่น ที่เข้ามาดำเนินการในพื้นที่ของเทศบาลตำบลตัวอย่าง 
มาจัดทำแผนการดำเนินงานข้ึน  เพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้
แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ 
สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการดำเนินการ 

6 11 ตุลาคม 2566 หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการพัฒนา 
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินจัดทำหนังสือบันทึก
ข้อความและหนังสือเชิญประชุม นำเสนอประธานคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน เพื่อประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อพิจารณา (ร่าง) 
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   

7 18 ตุลาคม 2566 

 

ประชุมคณะกรรมการพัฒนา 
บันทึกข้อความแจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนา พิจารณาร่าง
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เพื่อเสนอผู้บริหาร
ท้องถ่ินประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการ
ดำเนินงานภายใน  สิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ   

ข้อ 27 แผนการดำเนินงานให้จัดทำเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจา่ยประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเตมิ
งบประมาณจากเงนิสะสม หรือได้รบัแจง้แผนงาน/โครงการจากหน่วยงาน 



 

๗ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

  ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้อง
ดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในปีงบประมาณนั้นการ
ขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถ่ิน 

8 
 

19 ตุลาคม 2566 

 

บันทกึข้อความขออนุมัติแผนการดำเนินงาน 
เมื่อคณะกรรมการสนับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ได้จัดร่างแผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในการประชุมคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา เมื่อวันท่ี 18 ตุลาคม 2566 และ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล ได้ให้ความเห็นชอบแผนการดำเนินงาน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในการประชุมคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  เมื่ อวัน ท่ี 18 ตุลาคม 2566 เพื่ อ ให้ การจัดทำแผนการ
ดำเนินงาน เป็นไปตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยและหนังสือสั่งการ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เห็นควรดำเนินการ ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน 
สำเนาให้งานประชาสัมพันธ์ ปิดประกาศ ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการ
ดำเนินงานภายใน 15 วันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ิน
ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตรวจสอบความถูก
ต้องและให้ เกิดความเรียบร้อยของแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 และนำเสนอผู้บริหารท้องถ่ินลงนามประกาศใช้
เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

9 
 

19 ตุลาคม 2566 

 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินปิดประกาศแผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ ที่ทำการหรือสำนักงาน
องค์กรปกครองสว่นทอ้งถ่ิน และที่อื่น ๆ  ที่เห็นว่าเหมาะสม ลงในเว็บไซตข์อง
องค์กรปกครองสว่นทอ้งถ่ินตามหลกัการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ีในวันที่ 
19 ตุลาคม 2566 และจะปลดประกาศในวันที่ 3 พฤศจิกายน 2566 
หรืออาจปิดประกาศให้ประชาชนได้ทราบตลอดไปจนสิ้นปีงบประมาณ              
พ.ศ. 2567 
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน จัดทำหนังสือแจ้ง
หน่วยงานภายในได้แก่ สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ได้ทราบในการ
ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ
แจ้งให้อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการต่าง ๆ ในพื้นที่ หรือราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ องค์กรภาคประชาสังคมต่าง ๆ สภา
ท้องถ่ิน (รวมถึงแจ้งเป็นรายบุคคลของสมาชิกสภาท้องถ่ิน) พร้อมรูปเล่ม
แผนการดำเนินงานที่ประกาศใช้ให้ด้วยอย่างน้อย 1 เล่ม 

 
 
 
 



 

๘ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

๔. ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน  
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 

1.1 สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงานโครงการพัฒนา
กิจกรรมงานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้อย่าง
ถูกต้อง ครบถ้วน 

1.2 สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ใน
แผนการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 

1.3 ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงใน
พื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและไม่เกิด
ความซ้ำซ้อนในการพัฒนาพื้นที่ 

1.4 ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถประสาน
การทำงาน บูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่า
ใน เชิงบริหารราชการท้องถ่ิน 

1.5 ทำให้การพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้อง เช่ือมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมใน
เชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพื้นที่ 

1.6 นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถ่ินและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๕. การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 
  แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินนำแผนการดำเนินงานที่
ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ       
พ.ศ. 2560 หากไม่สามารถดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถ่ินทราบ และ
ดำเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

หลักการและเหตุผล 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเข้าจ้าว มีหน้าที่และอำนาจตามมาตรา 69/1 แห่งพระราชบัญญัติ
สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 16 พระราชบัญญัติกำหนด
แผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เรื่อง แผนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินฉบับต่างๆ ที่กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว มีหน้าที่และอำนาจในการจัดทำ
ระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเ กี่ยวกับ
ทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2561 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจ
เงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก



 

๙ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกฬีาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนาท้องถ่ินและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจำปี
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ          
มีการประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ 
สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว จะใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ              
พ.ศ. 2567 เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
เขาจ้าว เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญตัิการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๒ 

บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๐ แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว ๑๐ ๑๐ 

 

แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาจ้าว 

***************************** 
ส่วนท่ี  2  บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น 

   

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
๒.๑. บัญชีสรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน และงบประมาณ หรือแบบ ผด.01 
๒.๒. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผด. 02 

 
แบบ ผด. 01 บัญชสีรุปจำนวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ผด. 02 บัญชโีครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 

 



 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบบประมาณ 
(ผด.01) 



แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฎ
ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2567

จ านวน
งบประมาณ (บาท)

โครงการท่ีด าเนินการ
 ตามข้อบัญญัติฯ 

พ.ศ.2567

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

จ านวนงบประมาณ
 (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคม 
แหล่งน ้าและสาธารณูปโภคให้ได้
มาตรฐานและ เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

57 153,923,600 9 15.79 2,990,000 1.94 กองช่าง

1.2 บริหารจัดการระบบน ้า 
ประปาหมู่บ้าน

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

2 10,000,000 1 50.00 467,000 4.67 กองช่าง

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 59 163,923,600 10 16.95 3,457,000 2.11 1 กอง

2.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคม 
แหล่งน ้าและสาธารณูปโภคให้ได้
มาตรฐานและ เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

6 2,400,000 1 16.67 478,000 19.92 กองช่าง

2.2 ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน แผนงานการเกษตร 8 190,000 3 37.50 70,000 36.84  งานสวัสดิการฯ

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 14 2,590,000 4 28.57 548,000 21.16 1 กอง 1 งาน

3.1 ส่งเสริมส่งเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมด้านการศึกษา

แผนงานการศึกษา 10 644,000 8 80.00 892,038 138.52  งานการศึกษาฯ

3.2 ด้าเนินการแก้ไขปัญหาด้าน
สาธารณสุข

แผนงานสาธารณสุข 20 1,010,000 12 60.00 300,000 29.70  งานสาธารณสุขฯ

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 100,000 1 100.00 100,000 100.00  งานสวัสดิการฯ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

6 120,000 4 66.67 80,000 66.67  งานสวัสดิการฯ

แผนงานงบกลาง 5 3,338,000 4 80.00 3,873,200 116.03 งานสวัสดิการฯ

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

3.3 สนับสนุนการสงเคราะห์และ
เสริมสร้างสวัสดิการสังคม

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว

แผนการด้าเนินงานประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาจ้าว 

-
1
1
-



แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฎ
ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2567

จ านวน
งบประมาณ (บาท)

โครงการท่ีด าเนินการ
 ตามข้อบัญญัติฯ 

พ.ศ.2567

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

จ านวนงบประมาณ
 (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว

ส่วนท่ี 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3.4 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้าน
การศาสนา วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถ่ิน

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

6 275,000 2 33.33 100,000 36.36 ส้านักปลัด อบต.

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 6 แผนงาน 48 5,487,000 31 64.58 5,345,238 97.42 1 ส านัก 3 งาน

4.1 ส่งเสริมให้ความรู้ในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย

แผนงานบริหารท่ัวไป 3 470,000 2 66.67 110,000 23.40 ส้านักปลัด อบต.

4.2 พัฒนาความรู้ความสามารถ
สมรรถนะของบุคลากรขององค์กร
ให้ได้มาตรฐาน

แผนงานบริหารท่ัวไป 6 485,000 4 66.67 175,000 36.08 ส้านักปลัด อบต.

4.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชนในการร่วมคิด ร่วม
ท้า แก้ไขปัญหาในชุมชน

แผนงานรักษาความ
สงบภายใน

5 290,000 3 60.00 130,000 44.83  งานสวัสดิการฯ

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 14 1,245,000 9 64.29 415,000 33.33 1 ส านัก 1 งาน

5.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนและทุกภาคส่วนใน
การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู แหล่งน ้า
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ

แผนงานเกษตร 10 910,000 3 30.00 80,000 8.79  งานสวัสดิการฯ

5.2 การพัฒนาการบริหารขยะ
ชุมชน ส่ิงปฏิกูลและน ้าเสียอย่าง
มีประสิทธิภาพ

แผนงานเคหะและชุมชน 2 160,000 1 50.00 50,000 31.25 งานสาธารณสุขฯ

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 12 1,070,000 4 33.33 130,000 12.15 2 งาน

รวมท้ังส้ิน 13 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 11 แผนงาน 147 174,315,600 58 39.46 9,895,238 5.68
1 ส านัก 1 กอง

 3 งาน

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร

แผนการด้าเนินงานประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาจ้าว 

-
1
2
-
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บัญชีโครงการกิจกรรม/งบประมาณ 
(แบบ ผด.02) 



1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เส้นทางคมนาคม แหล่งน ้าและสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและ เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
          (๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 3 ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 3 (หินดาด  382,000 หมู่ท่ี 5 กองช่าง กันยายน
(หินดาด-ลากล้อ) หมู่ท่ี 5 - ลากล้อ) หมู่ท่ี 5 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 161 เมตร (ข้อบัญญัติ หน้า 102) 2567

หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 644 
ตารางเมตร

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 6 ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 6 หมู่ท่ี 5 118,000 หมู่ท่ี 5 กองช่าง กันยายน
หมู่ท่ี 5 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี (ข้อบัญญัติ หน้า 102) 2567

พ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 200 ตารางเมตร 
3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 8 ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 8 แยกบ้าน 499,500 หมู่ท่ี 4 กองช่าง กันยายน

แยกบ้านนายเพทาย บุญประเสิรฐ บ้านนายเพทาย บุญประเสริฐ หมู่ท่ี 4 กว้าง 4.00 เมตร (ข้อบัญญัติ หน้า 103) 2567
ยาว 210.50 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
ไม่น้อยกว่า 842 ตารางเมตร 

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. จุดเร่ิมต้น ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จุดเร่ิมต้น หมู่ท่ี 2 315,000 หมู่ท่ี 2 กองช่าง กันยายน
หมู่ท่ี 2 - โรงเรียนท่วังปลา หมู่ท่ี 2 - โรงเรียนท่าวังปลา หมู่ท่ี 2 กว้าง 5.00 เมตร ยาว 107 (ข้อบัญญัติ หน้า 103) 2567

เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า
535 ตารางเมตร

5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอย 4 ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 4 หมู่ท่ี 3 499,500 หมู่ท่ี 3 กองช่าง กันยายน
หมู่ท่ี 3 กว้าง 4.00 เมตร ยาว 210.50 เมตร หนา 0.15 เมตร (ข้อบัญญัติ หน้า 104) 2567

หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 842 ตารางเมตร

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66

 แบบ ผด.02
2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาจ้าว 
แผนการด้าเนินงาน  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง

จ้านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 187 ล้าดับท่ี 8

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 2/2566 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 5

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 2/2566 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 3

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 81 ล้าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 2/2566 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 4

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
1
3
-



1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เส้นทางคมนาคม แหล่งน ้าและสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและ เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
     
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

6 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแชมถนนลูกรัง ท าการปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนลูกรัง สายซอย 3 - สะพาน 350,000 หมู่ท่ี 6 กองช่าง กันยายน

สายซอย 3 - สะพานคลอง 4 หมู่ท่ี 6 คลอง 4 หมู่ท่ี 6 กว้าง 4 เมตร ยาว 5,000 เมตร หนา (ข้อบัญญัติ หน้า 104) 2567
เฉล่ีย 0.10 - 0.20 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า
20,000 ตารางเมตร

7 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรัง ท าการปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนลูกรัง ซอยนวลนอง หมู่ท่ี 2 185,000 หมู่ท่ี 2 กองช่าง กันยายน
ซอยนวลนอง หมู่ท่ี 2 กว้าง 4 เมตร ยาว 700 เมตร หนาเฉล่ีย 0.10-0.20 เมตร (ข้อบัญญัติ หน้า 105) 2567

หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 2,800 ตารางเมตร
8 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแชมถนนลูกรัง ท าการปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนลูกรัง สายซอย 9 หมู่ท่ี 6 150,000 หมู่ท่ี 6 กองช่าง กันยายน

สายซอย 9 หมู่ท่ี 6 กว้าง 4 เมตร ยาว 1,500 เมตร หนาเฉล่ีย 0.10 - 0.20 (ข้อบัญญัติ หน้า 105) 2567
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 6,000 ตารางเมตร

9 โครงการปรับปรุงศาลาอเนกประสงค์ ปรับปรุง/ซ่อมแซม อาคาร ศาลาหมู่บ้าน จ านวน 1 หลัง 491,000 หมู่ท่ี 1 กองช่าง กันยายน
ประจ าหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1 (ข้อบัญญัติ หน้า 106) 2567

2,990,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

 

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

รวม

 แบบ ผด.02

พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67
โครงกำร

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง

     (๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 2/2566 หน้าท่ี 2 ล้าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 167 ล้าดับท่ี 12

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 2/2566 หน้าท่ี 3 ล้าดับท่ี 7

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 2/2566 หน้าท่ี 1 ล้าดับท่ี 2

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
1
4
-



1.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา บริหารจัดการระบบน ้า ประปาหมู่บ้าน  

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน บริเวณบ้านผู้ช่วยบุญช่วย 467,000 หมู่ท่ี 1 กองช่าง กันยายน
บริเวณบ้านผู้ช่วยบุญช่วย มีถาวร หมู่ท่ี 1 มีถาวร หมู่ท่ี 1 (ข้อบัญญัติ หน้า 106) 2567

467,000 - - - - - - - - - - - - - - -

 แบบ ผด.02

รวม

     (๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕65 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕66

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 2/2566 หน้าท่ี 1 ล้าดับท่ี 1

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
1
5
-



1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา เส้นทางคมนาคม แหล่งน ้าและสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและ เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
          (๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. (จุดเร่ิมต้น ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จุดเร่ิมต้นหมู่ท่ี 2 - 185,000 หมู่ท่ี 2 กองช่าง มิถุนายน
หมู่ท่ี 2 - โรงเรียนท่าวังปลา) หมู่ท่ี 2 โรงเรียนท่าวังปลา หมู่ท่ี 2 บ้านท่าวังปลา ผิวจราจรกว้าง 2567

5 เมตร ระยะทาง 64 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือปริมาณ
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 320 ตารางเมตร 

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ซอย 1 ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 1 หมู่ท่ี 4 498,000 หมู่ท่ี 4 กองช่าง มิถุนายน
หมู่ท่ี 4 ผิวจราจรกว้าง4 เมตร ระยะทาง 212 เมตร หนา 0.15 2567

เมตร หรือปริมาณพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 848 ตารางเมตร
3 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. ท าการก่อสร้างท่อระบายน้ า คสล. หมู่ท่ี 1 บ้านเขาจ้าว 498,500 หมู่ท่ี 1 กองช่าง มิถุนายน

หมู่ท่ี 1 บ้านเขาจ้าว งานท่อ คศล. ขนาด 1.00 x 1.00 ม. จ านวน 2 แถว 20 2567
ท่อน/งานวัสดุลูกรัง (เกรด บด อัด) ในส่วนท่ีเสียหายช ารุด 
ปริมาณ 1,570 ลบ.ม.

4 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนลูกรัง ท าการปรับปรุง/ซ่อมแชมถนนลูกรัง ซอย 2 หมู่ท่ี 3 บ้าน 498,500 หมู่ท่ี 3 กองช่าง มิถุนายน
ซอย 2 หมู่ท่ี 3 ท่าทุ่ง ปริมาณถนนกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 11,000 เมตร 2567

หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรไม่น้อยกว่า 44,000 ตารางเมตร
5 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน คสล. ท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 7 หมู่ท่ี 5 430,000 หมู่ท่ี 5 กองช่าง

ซอย 7 หมูท่ี 5 บ้านกระทุ่น ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ระยะทาง 184 เมตร

หนา 0.15 เมตร หรือปริมาณพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 736 ตาราง
เมตร

กรณีกันเงินไว้แล้ว (งบประมาณรายจ่าย พ.ศ. 2566)

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

 แบบ ผด.02
จ้านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด้าเนินงาน  ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาจ้าว 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 81 ล้าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 85 ล้าดับท่ี 17

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 1/2565 หน้าท่ี 97 ล้าดับท่ี 51

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 81 ล้าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 188 ล้าดับท่ี 10

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
1
6
-



1.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน ้าและสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและ เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
          (๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

6 โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.ถนนทุก ท าการวางท่อระบายน้ า คสล. ถนน ทุกสายภายในหมู่บ้าน 315,000 หมู่ท่ี 2 กองช่าง มิถุนายน
สายภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 2 หมู่ท่ี 2 บ้านท่าวังปลา 2567

2,425,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 81 ล้าดับท่ี 6

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
1
7
-



2.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการเช่ือมโยงการค้า การลงทุน การบริการภาคการเกษตร และพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์
          (๑) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณส านักงาน อบต.เขาจ้าวโดยท าการ 478,000 อบต.เขาจ้าว กองช่าง กันยายน
บริเวณส านักงาน อบต.เขาจ้าว เทลาน คสล. หนา 0.10 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 875 (ข้อบัญญัติ หน้า 92) 2567

ตารางเมตร

478,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

รวม

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
 แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 99 ล าดับท่ี 3

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
1
8
-



2.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับพลัง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมให้ 20,000 อบต.เขาจ้าว งานสวัสดิการฯ สิงหาคม
งานทางเลือก เช่น ศึกษาการ ใช้พลังงาน ความรู้เก่ียวกับพลังงานทางเลือก เช่น ศึกษาการใช้พลังงาน (ข้อบัญญัติ หน้า 107) 2567
แสงอาทิตย์ ศึกษาดูงานนอกสถานท่ีเก่ียว พลังงานแสงอาทิตย์ศึกษาดูงานนอกสถานท่ีเก่ียวกับพลังงาน
กับพลังงานทางเลือก ทางเลือก เช่น ศึกษาการใช้พลังงานพลังงานแสงอาทิตย์ศึกษา

ดูงานนอกสถานท่ีเก่ียวกับพลังงานทางเลือก เช่นค่าใช้จ่าย
เก่ียวกับการใช้และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรมค่าวัสดุเคร่ืองเขียน
และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้า
รับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิท
ยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

2 โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมส่งเสริม 20,000 ภายในเขต งานสวัสดิการฯ มีนาคม
อาชีพผู้สูอายุ เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และตกแต่งสถาน พ้ืนท่ี (ข้อบัญญัติ หน้า 108) 2567
ท่ีฝึกอบรมค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป้าหรือ ต าบลเขาจ้าว
ส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหาร
ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

3 โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพอิสระให้กับ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมส่งเสริม 30,000 ภายในเขต งานสวัสดิการฯ กรกฎาคม
ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส อาชีพอิสระให้กับผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียว พ้ืนท่ี (ข้อบัญญัติ หน้า 108) 2567

กับการใช้และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและ ต าบลเขาจ้าว
อุปกรณ์ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

70,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕65 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕66 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

รวม

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  แบบ ผด.02

     (๑) แผนงานการเกษตร

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 106 ล าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 104 ล าดับท่ี 8

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 104 ล าดับท่ี 7

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
1
9
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านการศึกษา
     (1) แผนงานการศึกษา

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการจัดกิจกรรมศูนย์เด็กเล็กน่าอยู่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการจัด 30,000 ศพด.เขาจ้าว งานการศึกษาฯ มิถุนายน
กิจกรรมศูนย์เด็กเล็กน าอยู่ เช่น ค าปรับปรุงสภาพแวด ส านักปลัด 2567
ล้อมท้ังภายในและภายนอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขา (ข้อบัญญัติ หน้า 71)

จ้าวให้หน้าอยู่เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
และปรับปรุงพัฒนาบริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสวยงาม 
ด้วยสวนหย่อม ฯลฯ

2 โครงการจัดหาเคร่ืองเล่นสนามเด็กเล่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินจัดหาเคร่ืองเล่น 80,000 ศพด.เขาจ้าว งานการศึกษาฯ มิถุนายน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาจ้าว สนามเด็กเล่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส าหรับเด็กประถมวัย ส านักปลัด 2567

ท่ีได้มาตรฐาน เช่นเคร่ืองเล่นสนามกลางแจ้ง ของเล่นใน (ข้อบัญญัติ หน้า 71)

สนามเด็กเล่น อุปกรณ์สนามเด็กเล่น ชิงช้า สไลเดอร์ฯลฯ
3 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ของศูนย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการทัศนศึกษา 50,000 ศพด.เขาจ้าว งานการศึกษาฯ มีนาคม

พัฒนาเด็กเล็ก แหล่งเรียนรู้ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือพัฒนาการเรียน ส านักปลัด 2567
รู้ส าหรับเด็กก่อนวัยเรียนของ ศพด. บ้านเขาจ้าว เช่น (ข้อบัญญัติ หน้า 72)

ค่าวัสดุและอุปกรณ์ค่าวิทยากร ค่าของขวัญ ค่ายานพาหนะ
ค่าเข้าชมกิจกรรมค่าอาหาร อาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

4 โครงการประชุมให้ความรู้แก่ผู้ปกครอง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการประชุมให้ 5,000 ศพด.เขาจ้าว งานการศึกษาฯ ทุกเดือน
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาจ้าว ความรู้แก่ผู้ปกครองของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาจ้าว ส านักปลัด หรือ

เพ่ือช้ีแจงและแจ้งแนวทางของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น (ข้อบัญญัติ หน้า 72) 12 เดือน
ค่าจัดสถานท่ี ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
 แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 112 ล าดับท่ี 9

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 112 ล าดับท่ี 8

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 111 ล าดับท่ี 7

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 110 ล าดับท่ี 4

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
0
-



 แบบ ผด.02
3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านการศึกษา
      (1) แผนงานการศึกษา (ต่อ)

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

5 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดงานวันเด็ก 30,000 อบต.เขาจ้าว งานการศึกษาฯ มกราคม
แห่งชาติ เช่น ค่าใช้จ่ายในการจัดงานและการจัดกิจกรรม ส านักปลัด 2567
สาธารณะ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีช่วยปฏิบัติงานในการจัด (ข้อบัญญัติ หน้า 72)

งาน ค่าจัดสถานท่ี ค่าวัสดุและอุปกรณ์ ค่าอาหารและ
เคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

6 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 354,210 ศพด.เขาจ้าว งานการศึกษาฯ ทุกเดือน
สถานศึกษา การบริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขา ส านักปลัด หรือ

จ้าวในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว วิธีการข้ัน (ข้อบัญญัติ หน้า 73) 12 เดือน
ตอนเป็นการเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินเข้าบัญชีฝาก
ธนาคารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ดังน้ี ประกอบด้วย 
(๑) ค่าอาหารกลางวัน อัตราม้ือละ 36 บาทต่อ 30 คน 
จ านวน 245 วัน
(๒) ค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2 – 
5 ปี อัตราคนละ 1,734 บาท/ปี
(3) ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2 – 5 ปี 
อัตราคนละ 200 บาท/ปี
(4) ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2 - 5 ปี
อัตราคนละ 290 บาท/ปี
(5) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2-5 ปี
อัตราคนละ 325 บาท/ปี
(6) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 2 - 
5 ปี อัตราคนละ 438 บาท/ปี

7 โครงการสนับสนุนอาหารเสริม (นม) เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให้ 126,828 ศพด.เขาจ้าว งานการศึกษาฯ ทุกเดือน
แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและสถานศึกษาในสังกัดส านักงาน โรงเรียน ส านักปลัด หรือ 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ในพ้ืนท่ีองค์ ชลประทาน (ข้อบัญญัติ หน้า 74) 12 เดือน
การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว ในอัตราคนละ 8.13 บาท บ้านวังปลา

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67

๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 111 ล าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 108 ล าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 109 ล าดับท่ี 2

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
1
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  แบบ ผด.02
3.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านการศึกษา
      (1) แผนงานการศึกษา (ต่อ)

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ดังน้ี
(1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาจ้าว จ านวน 30 คน 
จ านวน 260 วัน ต้ังไว้ 63,414 บาท
(2) โรงเรียนชลประทานปราณบุรี (สาขาบ้านวังปลา) 
จ านวน 30 คน จ านวน 260 วัน ต้ังไว้ 63,414 บาท

8 โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่ 216,000 โรงเรียน งานการศึกษาฯ ทุกเดือน
ชลประทานปราณบุรี (สาขาวังปลา) นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียน ชลประทาน ส านักปลัด หรือ 

ชลประทานปราณบุรี(สาขาวังปลา) จ านวน 30 คน ใน บ้านวังปลา (ข้อบัญญัติ หน้า 75) 12 เดือน
อัตราคนละ 36 บาทต่อวัน จ านวน 200 วัน 

892,038 - 1 - - - - - - - - - - - - -

โครงกำร
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67

รวม

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 109 ล าดับท่ี 3

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
2
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  แบบ ผด.02

3.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำด้ำนสำธำรณสุข
      (2) แผนงานสาธารณสุข

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและ 20,000 อบต.เขาจ้าว งานสาธารณสุขฯ กันยายน
ติด แก้ไขปัญหายาเสพติดในเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ีต าบลเขา ส านักปลัด 2567

จ้าว เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ี (ข้อบัญญัติ หน้า 76)

ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือ
ส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าท่ีพัก
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น 

2 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรค เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ป้อง 20,000 อบต.เขาจ้าว งานสาธารณสุขฯ กันยายน
ติดต่อ กันและควบคุมโรคติดต่อ เม่ือเกิดโรคติดต่อรวมถึงโรคอุบัติ ส านักปลัด 2567

ใหม่ โรคติดต่อร้ายแรง โรคติดต่อท่ีต้องเฝ้าระวัง หรือโรค (ข้อบัญญัติ หน้า 77)

ระบาดหรือมีเหตุสงสัยว่าได้เกิดโรคดังกล่าวในเขตพ้ืนท่ีโดย
โดยให้ด าเนินการหรือสนับสนุนให้มีการป้องกันการควบคุม
การแพร่และการระงับการระบาดของโรคน้ัน หรือสร้างภูมิ
คุ้มกันโรคให้กับผู้ท่ีมีภาวะเส่ียง เช่น ค่าวัสดุเคร่ืองเขียน
และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับ
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนา
คุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

3 โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อน า เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและ 50,000 อบต.เขาจ้าว งานสาธารณสุขฯ กันยายน
โดยแมลง ควบคุมโรคติดต่อน าโดยแมลง อันเป็นกิจกรรมสาธารณะ ส านักปลัด 2567

เก่ียวกับการป้องกันและระงับโรคติดต่อโดยจัดกิจกรรม (ข้อบัญญัติ หน้า 77)

รณรงค์ก าจัดลูกน้ ายุงลายและพ่นหมอกควันก าจัดยุงลาย
เช่น ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ทรายอะเบท น้ ายาพ่นหมอก
ควัน ค่าป้ายโครงการ ค่าสารเคมีพ่นก าจัดแมลง ค่าจ้าง
พนักงานฉีดพ่นสารเคมี ค่ายานพาหนะในการออกฉีดพ่น
สารเคมี ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฉีดพ่น และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น ส าหรับการจัดท าโครงการ ฯลฯ

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 119 ล าดับท่ี 10

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 117 ล าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 115 ล าดับท่ี 3

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
3
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  แบบ ผด.02

3.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำด้ำนสำธำรณสุข
      (2) แผนงานสาธารสุข (ต่อ)

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

4 โครงการรณรงค์ร่วมใจต้านภัยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์รวมใจ 10,000 อบต.เขาจ้าว งานสาธารณสุขฯ กันยายน
ต้านภัยเอดส์ เช่น ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระ ส านักปลัด 2567
เป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม (ข้อบัญญัติ หน้า 78)

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

5 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค 70,000 อบต.เขาจ้าว งานสาธารณสุขฯ กันยายน
โรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานสมเด็จ คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตรา พ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด 2567
พระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัย จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย เขาจ้าวท้ัง (ข้อบัญญัติ หน้า 78)

ลักษณ์อัครราชกุมารีพระศรีสวางควัฒน ลักษณ์อัคราชกุมารีกรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี 6 หมู่บ้าน
วรขัตติยราชนารี เพ่ือด าเนินการจัดซ้ือวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีดเพ่ือป้อง

กันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
6 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และ เพ่ือจ่ายเป็นใช้จ่าในการด าเนินการโครงการส ารวจข้อมูล 10,000 อบต.เขาจ้าว งานสาธารณสุขฯ กันยายน

ข้ึนทะเบียนสัตว์ จ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค พ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด 2567
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตรา เขาจ้าวท้ัง (ข้อบัญญัติ หน้า 79)

จารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย 6 หมู่บ้าน
ลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราช
นารี เช่น ค่าตอบแทนการส ารวจข้อมูล ค่าอาหารและ
เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น 

7 โครงการตามพระราชด าริด้าน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 1 20,000 หมู่ท่ี 1 งานสาธารณสุขฯ กันยายน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 1 บ้านเขาจ้าว เพ่ือขับเคล่ือนโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุขใน บ้านเขาจ้าว ส านักปลัด 2567

กิจกรรมต่างๆ ในพ้ืนท่ีหมู่บ้านในการขับเคล่ือนโครงการ (ข้อบัญญัติ หน้า 80)

พระราชด าริด้านสาธารณสุข เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความ
รู้ความสามารถ การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์หรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจของโครงการ 
โดยเป็นการด าเนินโครงการ แยกได้ดังน้ี 

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 115 ล าดับท่ี 5

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 115 ล าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 115 ล าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 123 ล าดับท่ี 15

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
4
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  แบบ ผด.02

3.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำด้ำนสำธำรณสุข
      (2) แผนงานสาธารสุข (ต่อ)

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

(1) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี
(2) โครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีของสมเด็จพระเจ้าลูกยา
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
(3) โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด To be
numcerone 

8 โครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 2 20,000 หมู่ท่ี 2 งานสาธารณสุขฯ กันยายน
หมู่ท่ี 2 บ้านท่าวัง เพ่ือขับเคล่ือนโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุขใน บ้านท่าวัง ส านักปลัด 2567

กิจกรรมต่างๆ ในพ้ืนท่ีหมู่บ้านในการขับเคล่ือนโครงการ (ข้อบัญญัติ หน้า 81)

พระราชด าริด้านสาธารณสุข เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความ
รู้ความสามารถ การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์หรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจของโครงการ 
โดยเป็นการด าเนินโครงการ แยกได้ดังน้ี 
(1) โครงการควบคุมโรคหนอนพยาธิของสมเด็จพระเทพ
รัตน์ราชสุดาสยามรมราชกุมารี
(2) โครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีของสมเด็จพระเจ้าลูกยา
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์

9 โครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 6 20,000 หมู่ท่ี 6 งานสาธารณสุขฯ กันยายน
หมู่ท่ี 6 บ้านแพรกตะลุย เพ่ือขับเคล่ือนโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุขใน บ้านแพรก ส านักปลัด 2567

กิจกรรมต่างๆ ในพ้ืนท่ีหมู่บ้านในการขับเคล่ือนโครงการ ตะลุย (ข้อบัญญัติ หน้า 82)

พระราชด าริด้านสาธารณสุข เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความ
รู้ความสามารถ การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์หรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจของโครงการ 
โดยเป็นการด าเนินโครงการ แยกได้ดังน้ี 

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 123 ล าดับท่ี 16

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 125 ล าดับท่ี 20

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
5
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  แบบ ผด.02
3.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ด าเนินการแก้ไขปัญหาด้านสาธารณสุข
      (2) แผนงานสาธารสุข (ต่อ)

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

(1) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี
(2) โครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีของสมเด็จพระเจ้าลูกยา
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
(3) โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์

10 โครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 3 20,000 หมู่ท่ี 3 งานสาธารณสุขฯ กันยายน
หมู่ท่ี 3 บ้านท่าทุ่ง เพ่ือขับเคล่ือนโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุขใน บ้านท่าทุ่ง ส านักปลัด 2567

กิจกรรมต่างๆ ในพ้ืนท่ีหมู่บ้านในการขับเคล่ือนโครงการ (ข้อบัญญัติ หน้า 83)

พระราชด าริด้านสาธารณสุข เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความ
รู้ความสามารถ การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์หรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจของโครงการ 
โดยเป็นการด าเนินโครงการ แยกได้ดังน้ี 
(1) โครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีของสมเด็จพระเจ้าลูกยา
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
(2) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี
11 โครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 5 20,000 หมู่ท่ี 5 งานสาธารณสุขฯ กันยายน

หมู่ท่ี 5 บ้านกระทุ่น เพ่ือขับเคล่ือนโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุขใน บ้านกระทุ่น ส านักปลัด 2567
กิจกรรมต่างๆ ในพ้ืนท่ีหมู่บ้านในการขับเคล่ือนโครงการ (ข้อบัญญัติ หน้า 84)

พระราชด าริด้านสาธารณสุข เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความ
รู้ความสามารถ การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์หรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจของโครงการ 
โดยเป็นการด าเนินโครงการ แยกได้ดังน้ี 

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 124 ล าดับท่ี 17

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 125 ล าดับท่ี 19

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
6
-



3.2 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ด ำเนินกำรแก้ไขปัญหำด้ำนสำธำรณสุข
      (2) แผนงำนสำธำรสุข (ต่อ)

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ีของสมเด็จพระเจ้าลูกยา
เธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์

12 โครงการตามพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 4 20,000 หมู่ท่ี 4 งานสาธารณสุขฯ กันยายน
หมู่ท่ี 4 บ้านท่าวังหิน เพ่ือขับเคล่ือนโครงการพระราชด าริ ด้านสาธารณสุขใน บ้านท่าวังหิน ส านักปลัด 2567

กิจกรรมต่างๆ ในพ้ืนท่ีหมู่บ้านในการขับเคล่ือนโครงการ (ข้อบัญญัติ หน้า 85)

พระราชด าริด้านสาธารณสุข เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพ่ิมพูนความ
รู้ความสามารถ การอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่ประชา
สัมพันธ์หรือกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจของโครงการ 
โดยเป็นการด าเนินโครงการ แยกได้ดังน้ี 
(1) โครงการควบคุมโรคมาลาเรียของสมเด็จพระเทพรัตนราช

สุดาสยามบรมราชกุมารี
300,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

๓ ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 124 ล าดับท่ี 18

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
7
-



3.3 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ สนับสนุนกำรสงเครำะห์และเสริมสร้ำงสวัสดิกำรสังคม
      (3) แผนงำนสังคมสงเครำะห์

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือ 100,000 ภายในเขต งานสวัสดิการฯ ทุกเดือน

หน้าท่ีในระดับพ้ืนท่ี ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีในระดับพ้ืนท่ีให้สามารถเข้าถึง พ้ืนท่ี ส านักปลัด หรือ

ปัจจัยพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตได้อย่างปกติสุขในสังคม หรือ อบต.เขาจ้าว (ข้อบัญญัติ หน้า 86) 12 เดือน

การส่งเสริมพัฒนาบุคคลให้มีความรู้สามารถน าไปใช้ในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีย่ิงข้ึน

100,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

๓ ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

รวม

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 126 ล าดับท่ี 1

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
8
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  แบบ ผด.02
3.3 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ สนับสนุนกำรสงเครำะห์และเสริมสร้ำงสวัสดิกำรสังคม

           (4) แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการต้ัง เพ่ีอจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและแก้ 20,000 พ้ืนท่ีต าบล งานสวัสดิการฯ สิงหาคม
ครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น ไขปัญหาการต้ังครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียว เขาจ้าว ส านักปลัด 2567

กับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ือง (ข้อบัญญัติ หน้า 88)

เขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสาร
ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการและค่าใช้
จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

2 โครงการพัฒนาสตรีและเสริมสร้างความ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาศักย 20,000 พ้ืนท่ีต าบล งานสวัสดิการฯ เมษายน
เข้มแข็งของครอบครัว ภาพสตรีและเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว เช่น เขาจ้าว ส านักปลัด 2567

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม (ข้อบัญญัติ หน้า 88)

ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรร
จุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

3 โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและ เพ่ีอจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนกิจ 20,000 พ้ืนท่ีต าบล งานสวัสดิการฯ สิงหาคม
เยาวชน กรรมสภาเด็กและเยาวชน เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ เขาจ้าว ส านักปลัด 2567

และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียนและ (ข้อบัญญัติ หน้า 89)

อุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้า
รับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
ท่ีจ าเป็น

4 โครงการสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรม เพ่ีอจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนและ 20,000 อบต.เขาจ้าว งานสวัสดิการฯ เมษายน
ชมรมผู้สูงอายุ ส่งเสริมกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการ ส านักปลัด 2567

ใช้และการตกแต่งสถานท่ี ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ ค่าอาหาร (ข้อบัญญัติ หน้า 89)

ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้าย
โครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น 

80,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 127 ล าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 127 ล าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 130 ล าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 129 ล าดับท่ี 4

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
2
9
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  แบบ ผด.02
3.4 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ ส่งเสริมกำรจัดกิจกรรมด้ำนกำรศำสนำ วัฒนธรรมและประเพณีท้องถ่ิน  
      (5) แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรมและนันทนำกำร

ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดต าบล เพ่ีอจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการแข่งขันกีฬา 80,000 พ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด กันยายน
เขาจ้าวสัมพันธ์ ต้านยาเสพติดต าบลเขาจ้าว เช่น ค่าชุดกีฬา ค่าเช่าหรือ เขาจ้าว อบต. 2567

เตรียมสนามแข่ง ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ี (ข้อบัญญัติ หน้า 90)

ประจ าสนาม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีจัดการแข่งขันกีฬา 
ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าจัดท าป้ายช่ือหรือทีม
ผู้เข้าร่วมแข่งขันและหรือค่าจัดท าเกียรติบัตรหรือประกาศ
เกียรติคุณ ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล ท่ีมอบให้ผู้ชนะการแข่งขัน 
เพ่ือเป็นการประกาศเกียรติคุณ เงินหรือของรางวัลนอกเพ่ือ
มอบให้ผู้ชนะการแข่งขัน ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ เช่น การจัดพิธีเปิด
-ปิด การแข่งขันกีฬา ร้ิวขบวน กีฬาสาธิต ค่าอาหารและ
เคร่ืองด่ืม น้ าแข็ง ค่าป้ายโครงการ ค่าเช่าเคร่ืองขยายเสียง
ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็น ค่ายานพาหนะ ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ
สถานท่ีจัดงาน ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสาธารณูปโภคต่าง ๆ เช่น
ค่าน้ า ค่าไฟฟ้า ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็นในการจัดงาน ฯลฯ

2 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมคุณ 20,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด มีนาคม

ธรรม จริยธรรม ให้กับพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง อบต. 2567

คณะผู้บริหารตลอดจนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน (ข้อบัญญัติ หน้า 91)

ต าบลเขาจ้าว เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่ง
สถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระ
เป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร
ค่ายานพาหนะ ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ า
เป็น ฯลฯ 

100,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 132 ล าดับท่ี 3

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 131 ล าดับท่ี 2

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
3
0
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  แบบ ผด.02
3.5 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ สนับสนุนกำรสงเครำะห์และเสริมสร้ำงสวัสดิกำรสังคม

      (6) แผนงานงบกลาง
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 สนับสนุนเบ้ียยังชีพคนชรา เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุท่ี 3,196,800 ครอบคลุม งานสวัสดิการฯ ทุกเดือน

มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไป ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ ทุกพ้ืนท่ีของ ส านักปลัด หรือ

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน อบต.เขาจ้าว (ข้อบัญญัติ หน้า 20) 12 เดือน

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2552 

และได้ข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบ้ียยังชีพไว้กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินไว้แล้ว โดยจ่ายอัตราเบ้ียยังชีพรายเดือนแบบ
ข้ันบันได เว้นแต่ในส่วนของเงินเพ่ิมท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินด าเนินการตามข้อ 18 (2) แห่งระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 ท่ีได้ด าเนินการมา
ก่อนใช้ฐานข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุตามประกาศบัญชีรายช่ือ
ผู้มีสิทธิรับเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 โดยค านวณจากอัตราเฉล่ียการเพ่ิมข้ึน 3 ปีย้อนหลัง
และข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุท่ีได้บันทึกในระบบสารสนเทศ
การจัดการฐานข้อมูลเบ้ียยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถ่ินจากประกาศบัญชีรายช่ือฯ โดยด าเนินการจ่ายเงินเบ้ีย
ยังชีพผู้สูงอายุ

2 สนับสนุนเบ้ียยังชีพคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบ้ียความพิการ 530,400 ครอบคลุม งานสวัสดิการฯ ทุกเดือน

ให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ท่ีได้แสดง ทุกพ้ืนท่ีของ ส านักปลัด หรือ

ความจ านงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบ้ียความ อบต.เขาจ้าว (ข้อบัญญัติ หน้า 21) 12 เดือน

ส่วนท้องถ่ินแล้ว โดยคนพิการท่ีมีอายุ 18 ปีข้ึนไปได้รับเบ้ีย
ความพิการคนละ 800 บาทต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี 
เม่ือวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2557 และคนพิการท่ีมีอายุต่ า
กว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาทต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมน
ตรี เม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2563 เว้นแต่ในส่วนของเงินเพ่ิม
ท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ ตามข้อ 28 (2) 

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 135 ล าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 136 ล าดับท่ี 3

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
3
1
-



๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  แบบ ผด.02
3.5 กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ สนับสนุนกำรสงเครำะห์และเสริมสร้ำงสวัสดิกำรสังคม

      (6) แผนงานงบกลาง (ต่อ)
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 
ท่ีได้ด าเนินการจ่ายเงินเบ้ียความพิการ

3 สนับสนุนเบ้ียยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้ป่วย 96,000 ในพ้ืนท่ี งานสวัสดิการฯ ทุกเดือน

เอดส์ แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัย อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด หรือ

แล้วและมีความเป็นอยู่ยากจนหรือถูกทอดท้ิงขาดผู้อุปการะ (ข้อบัญญัติ หน้า 21) 12 เดือน

ดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์

ท่ีมีสิทธิจะได้รับเบ้ียยังชีพคนละ 500 ต่อเดือนครบท้ัง 12
เดือน 

4 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพใน 50,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด มีนาคม

ระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ีตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า อบต. 2567

ด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ข้อบัญญัติ หน้า 23)

เพ่ือสบทบกองทุน  พ.ศ.2561 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ.2563 และประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติเร่ือง การก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 
ในอัตรา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ตามกฎหมายว่าด้วยหลัก
ประกันสุขภาพแห่งชาติ

3,873,200 - 2 - - - - - - - - - - - - -

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

รวม

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 135 ล าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 137 ล าดับท่ี 5

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
3
2
-



4.1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมให้ความรู้ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
           (1) แผนงานบริหารท่ัวไป
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังผู้บริหารท้องถ่ินหรือ 80,000 พ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด กันยายน

สมาชิกสภาท้องถ่ิน กรณีการจัดการเลือกต้ังแทนต าแหน่ง เขาจ้าว อบต. 2567

ท่ีว่าง เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกต้ัง ค่าใช้ (ข้อบัญญัติ หน้า 35)

จ่ายในการจัดประชุมท่ีเก่ียวกับการเลือกต้ัง ค่าพิมพ์บัตร
เลือกต้ัง ค่าจัดสถานท่ี ค่าไฟฟ้าและค่าท าความสะอาด
หน่วยเลือกต้ัง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

2 ค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนรัฐพิธี ราชพิธี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับส่งเสริมสนับสนุนรัฐพิธีราชพิธี 30,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด ตามมติ

วันส าคัญของชาติ วันส าคัญของชาติ และงานศาสนาประเพณีและวัฒนธรรม อบต. คณะรัฐมนตรี

วันพ่อ วันแม่ ฯลฯ เช่น ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าเช่าหรือ (ข้อบัญญัติ หน้า 36) หรือรัฐบาล
บริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัดงาน เช่น เคร่ืองเสียง ก าหนด
เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานท่ีและค่าใช้
จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

110,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร

รวม

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
 แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

โครงกำร

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 138 ล าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 139 ล าดับท่ี 3

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
3
3
-



 แบบ ผด.02
4.2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา พัฒนาความรู้ความสามารถสมรรถนะของบุคลากรขององค์กรให้ได้มาตรฐาน

           (1) แผนงานบริหารท่ัวไป (ต่อ)
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานเน่ืองในโอกาสวัน 40,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด กรกฎาคม
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลท่ี 10 และสมเด็จ เฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่ อบต. 2567
พระราชินี หัวรัชกาลท่ี 10 และสมเด็จราชินี เช่น ค่าอาหารและเคร่ือง (ข้อบัญญัติ หน้า 37)

ด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัดงาน 
เช่น เคร่ืองเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัด
สถานท่ี และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

2 โครงการพัฒนาองค์ความรู้และศักยภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาองค์ความรู้และ 80,000 พ้ืนท่ีใกล้เคียง ส านักปลัด กันยายน
ในการปฏิบัติงานของบุคลากร อบต. ศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร อบต.เขาจ้าว ได้แก่ อบต. 2567
เขาจ้าว ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม (ข้อบัญญัติ หน้า 37)

ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร
ค่าสมนาคุณ วิทยากร ค่าจัดท าป้ายโครงการ ค่ายานพาหนะ 

ค่าของท่ีระลึก ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ี
จ าเป็น

3 โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับกฎหมาย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ 20,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด มีนาคม
ในชีวิตประจ าวันและกฎหมายท้องถ่ิน กฎหมายในชีวิตประจ าวัน และกฎหมายท้องถ่ิน เช่น ค่าใช้ อบต. 2567

จ่ายเก่ียวกับการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน (ข้อบัญญัติ หน้า 38)

และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋า ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนา 

คุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น 
4 โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วย เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ 35,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด มีนาคม

เหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินระดับอ าเภอ อ าเภอ อบต. 2567
ท้องถ่ิน (สถานท่ีกลาง) ปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อุดหนุนให้กับท่ีท าการ (ข้อบัญญัติ หน้า 49)

ปกครองอ าเภอปราณบุรี เพ่ือด าเนินโครงการศูนย์ปฏิบัติ
การร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน (สถานท่ีกลาง)

175,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67 ด ำเนินกำร

แล้วเสร็จ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 142 ล าดับท่ี 9

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 141 ล าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 142 ล าดับท่ี 8

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 141 ล าดับท่ี 7

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
3
4
-



 แบบ ผด.02
4.3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท า แก้ไขปัญหาในชุมชน  

           (2) แผนงานรักษาความสงบภายใน
ล ำดับ รำยละเอียดของ งบประมำณ สถำนท่ี หน่วยงำน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการซ้อมแผนป้องกันสาธารณภัย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการซ้อมแผนป้อง 20,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด กันยายน
กันสาธารณภัย เพ่ือฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้และ อบต. 2567
การซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้กับบุคลากร (ข้อบัญญัติ หน้า 61)

ในองค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ
การใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน 
และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้
เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณ

วิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

2 โครงการฝึกอบรม ทบทวน เพ่ิมศักยภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมทบทวน 90,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด กันยายน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เพ่ิมศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน เพ่ือฝึกอบ อบต. 2567

รมเชิงปฏิบัติการทบทวนให้กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย (ข้อบัญญัติ หน้า 62)

พลเรือน (อปพร.) เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตก
แต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ 
ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับ ผู้เข้ารับการฝึก
อบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

3 โครงการส่งเสริมให้ความรู้เก่ียวกับภัย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมให้ความรู้ 20,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด มีนาคม
และการป้องกันภัยแก่ประชาชน เก่ียวกับภัยและการป้องกันภัยแก่ประชาชนเพ่ือให้ผู้เข้ารับ อบต. 2567

การฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจด้านการป้องกันภัยและ (ข้อบัญญัติ หน้า 63)

ระงับภัยต่างๆ สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้เม่ือเกิดภัย
เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม

ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุ

เอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและ
เคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น 

130,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร

รวม

โครงกำร
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕67

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 1431 ล าดับท่ี 2

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 144 ล าดับท่ี 4

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 143 ล าดับท่ี 3

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
3
5
-



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
5.1  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู แหล่งน ้าทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ

         (1) แผนงานการเกษตร
ล้าดับ รายละเอียดของ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดขึ นจากโครงการ (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ. มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปลูกป่าเฉลิม 30,000 ภายในเขต งานสวัสดิการฯ สิงหาคม
พระเกียรติ เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และตกแต่งสถาน พ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด 2567
ท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือ เขาจ้าว (ข้อบัญญัติ หน้า 109)

ส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าพันธ์ุพืช
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าน  าด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร 
ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

2 โครงการพัฒนาน  าตกแพรกตะลุย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาน  าตก 20,000 หมู่ท่ี 6 งานสวัสดิการฯ กันยายน
(สวนทุเรียน) แพรกตะลุย เช่น ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร ค่าน  า แพรกตะลุย ส านักปลัด 2567

ด่ืม ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัดงาน (ข้อบัญญัติ หน้า 109)

เช่น เคร่ืองเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัด
สถานท่ี และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น

3 โครงการส่งเสริมการป้องกันไฟป่า เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมการ 30,000 ภายในเขต งานสวัสดิการฯ กันยายน
ป้องกันไฟป่า และหมอกควัน เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ พ้ืนท่ีต าบล ส านักปลัด 2567
และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ เขาจ้าว (ข้อบัญญัติ หน้า 110)

ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าน้ าด่ืม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
ท่ีจ าเป็น

80,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
 แบบ ผด.02

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

โครงการ
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 ด้าเนินการ

แล้วเสร็จ

รวม

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 145 ล าดับท่ี 1

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 147 ล าดับท่ี 6

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 145 ล าดับท่ี 2

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
3
6
-



5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  แบบ ผด.02
5.2  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  การบริหารขยะชุมชน ส่ิงปฏิกูลและน ้าเสียอย่างมีประสิทธิภาพ

         (1) แผนงานเคหะและชุมชน
ล้าดับ รายละเอียดของ งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน

ท่ี กิจกรรมท่ีเกิดขึ นจากโครงการ (บาท) ด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

1 โครงการรณรงค์และส่งเสริมการคัดแยก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์และส่ง 50,000 พ้ืนท่ีต าบล งานสาธารณสุขฯ กันยายน
ขยะต้นทาง เสริมการคัดแยกขยะต้นทาง เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ เขาจ้าว ส านักปลัด 2567

และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ (ข้อบัญญัติ หน้า 86)

ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึก
อบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร
ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจ าเป็น 

50,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -รวม

โครงการ
พ.ศ. ๒๕66 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 ด้าเนินการ

แล้วเสร็จ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งท่ี 1/2566 หน้าท่ี 153 ล าดับท่ี 1

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
3
7
-



 

 
 
 

 
บัญชีจำนวนครุภัณฑ ์ 

(แบบ ผด.02) 



สถานท่ี หน่วยงาน

ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.
ค. ก.ย
.

1 รถบรรทุก (ดีเซล) จัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล) มีคุณลักษณะเฉพาะ ดังน้ี 1,055,000 อบต.เขาจ้าว ส านักปลัด มิถุนายน
- ขนาด 1 ตัน ชนิดขับเคล่ือน 4 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบ อบต. 2567
ต่ ากว่า 2,,400 ซีซี หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า
110 กิโลวัติต์
แบบดับเบ้ิลแค็บ
1) เป็นกระบะส าเร็จรูป
2) ห้องโดยสารเป็นแบบดับเบ้ิลแค็บ 4 ประตู
3) เป็นราคากลางเคร่ืองปรับอากาศ
4) ราคารวมภาษีสรรพสามิต
(จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ)

1,055,000 - 1 - - - - - - - - - - - - -

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ

บัญชีจ ำนวนครุภัณฑ์
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำจ้ำว

2.1 แผนงำนบริหำรท่ัวไป งำนบริหำรท่ัวไป

รายละเอียดของครุภัณฑ์
งบประมาณ

(บาท)

พ.ศ.2565 พ.ศ. ๒๕66

2.ประเภทครุภัณฑ์ ยำนพำหนะและขนส่ง

รวม  1  โครงการ

ท่ี ครุภัณฑ์

แบบ ผด 02

กรณีกันเงินไว้แล้ว (งบประมำณรำยจ่ำย พ.ศ. 2566)

แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว 

-
3
8
-



 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการดำเนินงาน 



ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฎ
ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2567

จ านวน
งบประมาณ (บาท)

โครงการท่ีด าเนินการ
 ตามข้อบัญญัติฯ 

พ.ศ.2567

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

จ านวนงบประมาณ
 (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

1.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคม 
แหล่งน ้าและสาธารณูปโภคให้ได้
มาตรฐานและ เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

57 153,923,600 9 15.79 2,990,000 1.94 กองช่าง

1.2 บริหารจัดการระบบน ้า 
ประปาหมู่บ้าน

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา

2 10,000,000 1 50.00 467,000 4.67 กองช่าง

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 59 163,923,600 10 16.95 3,457,000 2.11 1 กอง

2.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคม 
แหล่งน ้าและสาธารณูปโภคให้ได้
มาตรฐานและ เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

6 2,400,000 1 16.67 478,000 19.92 กองช่าง

2.2 ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน แผนงานการเกษตร 8 190,000 3 37.50 70,000 36.84  งานสวัสดิการฯ

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 14 2,590,000 4 28.57 548,000 21.16 1 กอง 1 งาน

3.1 ส่งเสริมส่งเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมด้านการศึกษา

แผนงานการศึกษา 10 644,000 8 80.00 892,038 138.52  งานการศึกษาฯ

3.2 ด้าเนินการแก้ไขปัญหาด้าน
สาธารณสุข

แผนงานสาธารณสุข 20 1,010,000 12 60.00 300,000 29.70  งานสาธารณสุขฯ

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 100,000 1 100.00 100,000 100.00  งานสวัสดิการฯ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

6 120,000 4 66.67 80,000 66.67  งานสวัสดิการฯ

แผนงานงบกลาง 5 3,338,000 4 80.00 3,873,200 116.03 งานสวัสดิการฯ

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
สังคม

3.3 สนับสนุนการสงเคราะห์และ
เสริมสร้างสวัสดิการสังคม

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว

แผนการด้าเนินงานประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาจ้าว 

-
3
9
-



ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน จ านวนโครงการท่ีปรากฎ
ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2567

จ านวน
งบประมาณ (บาท)

โครงการท่ีด าเนินการ
 ตามข้อบัญญัติฯ 

พ.ศ.2567

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการท้ังหมด

จ านวนงบประมาณ
 (บาท)

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณท้ังหมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ข้อมูลประกอบการจัดท าแผนการด าเนินงาน

การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว

จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาจ้าว

3.4 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้าน
การศาสนา วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถ่ิน

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ

6 275,000 2 33.33 100,000 36.36 ส้านักปลัด อบต.

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 6 แผนงาน 48 5,487,000 31 64.58 5,345,238 97.42 1 ส านัก 3 งาน

4.1 ส่งเสริมให้ความรู้ในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย

แผนงานบริหารท่ัวไป 3 470,000 2 66.67 110,000 23.40 ส้านักปลัด อบต.

4.2 พัฒนาความรู้ความสามารถ
สมรรถนะของบุคลากรขององค์กร
ให้ได้มาตรฐาน

แผนงานบริหารท่ัวไป 6 485,000 4 66.67 175,000 36.08 ส้านักปลัด อบต.

4.3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ภาคประชาชนในการร่วมคิด ร่วม
ท้า แก้ไขปัญหาในชุมชน

แผนงานรักษาความ
สงบภายใน

5 290,000 3 60.00 130,000 44.83  งานสวัสดิการฯ

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 14 1,245,000 9 64.29 415,000 33.33 1 ส านัก 1 งาน

5.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของประชาชนและทุกภาคส่วนใน
การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู แหล่งน ้า
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ

แผนงานเกษตร 10 910,000 3 30.00 80,000 8.79  งานสวัสดิการฯ

5.2 การพัฒนาการบริหารขยะ
ชุมชน ส่ิงปฏิกูลและน ้าเสียอย่าง
มีประสิทธิภาพ

แผนงานเคหะและชุมชน 2 160,000 1 50.00 50,000 31.25 งานสาธารณสุขฯ

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 12 1,070,000 4 33.33 130,000 12.15 2 งาน

รวมท้ังส้ิน 13 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 11 แผนงาน 147 174,315,600 58 39.46 9,895,238 5.68
1 ส านัก 1 กอง

 3 งาน

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การเมืองการบริหาร

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

แผนการด้าเนินงานประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 องค์การบริหารส่วนต้าบลเขาจ้าว 
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-



 

 

ภาคผนวก 






